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ASPNAIS - Asociacion de Padres o Tutores de Personas con Dis-

capacidad Intelectual de Lugo, se constituy6 el 8 de enero de

1966 por un grupo de padres con el fin de cubrir las necesidades

educativas y formativas de sus hijos con Discapacidad Intelec-

tual, con el objetivo de:

« Promover y realizar toda clase de acciones que permitan al-
canzar una mejor calidad de vida a las Personas con Discapa-
cidad Intelectual (en lo sucesivo PCDI) y a sus familiares.

« Trabajar para que las PCDI aumenten su capacidad de autodi-
reccion y la ejerzan, participando en la medida de lo posible
en la definicion de sus necesidades, asi como en la solucion
de las mismas.

« Promover la normalizacion y autoestima de las PCDI y su in-
tegracion en el entorno social y laboral.

Es una entidad privada sin animo de lucro y con personalidad ju-
ridica propia; declarada de Utilidad Publica el 9 de septiembre de
1996, y que se rige por la Ley del Derecho de Asociacion 1/2002.

ASPNAIS presta apoyo y bienestar a 165 Personas con discapaci-

dad intelectual y a 22 Personas Mayores.

Figura inscrita, entre otros, en los siguientes registros Oficiales:

* Registro Nacional de Asociaciones, con el nimero 831

« Registro Provincial de Asociaciones, con el nimero 9

* Registro Municipal de Asociaciones con el nimero 145

+ Registro de Entidades de Recuperacion y Rehabilitacion de
minusvalidos del IMSERSO, con el nimero 285

« Registro de la Conselleria de Traballo e Benestar - Xunta de
Galicia, de Entidades Prestadoras de Servicios Sociales E-092

« Registro de la Conselleria de Familia, Xuventude, Deporte e
Voluntariado con el nimero F-01198

« Registro de Entidades Juveniles y Prestadoras de Servicios a la
Juventud con el ndimero 27.PS.003

« Registro de Entidades de Accion Voluntaria con el nimero
0-247

* Registro General de Artesania de Galicia de la Conselleria de
Innovacion, Industria y Comercio. Ebanisteria y Ceramica con
el nimero 362

« Censo de Asociaciones y Entidades Culturales de Galicia con
el nimero B-03.2/LU.228 libro 2 exp. 3799

+ Registrada en el Ministerio de Economia y Hacienda con el
nimero de Identificacion Fiscal G-27018365

+ Acogida a los beneficios fiscales de la Ley 49/2002 de 23 de
diciembre.

ASPNAIS es miembro de FADEMGA PLENA INCLUSION GALICIA,

AEDIGAL y SPECIAL OLYMPICS GALICIA.

Tiene suscritos contratos con la XUNTA DE GALICIA, para el man-

tenimiento de Centros.

Plena e %5

SALUDA DEL PRESIDENTE

Me dirijo a ustedes para presentar la Memoria Social co-
rrespondiente al ejercicio 2025, un documento que refleja no
solo la actividad desarrollada por nuestra asociacion a lo largo
del afio, sino también el compromiso colectivo con la defensa
de los derechos, la inclusién y la mejora de la calidad de vida de
las personas con discapacidad, nuestros mayores y sus familias.

Antes de nada, quiero agradecer a todos los socios la con-
fianza depositada, nuevamente, en esta junta directiva. Segui-
remos trabajando con compromiso y dedicacién para una ple-
na inclusion de todos nuestros usuarios.

Durante todo el afilo hemos continuado adaptandonos a un
contexto social y econémico cambiante, reforzando nuestros servicios y manteniendo
como eje central a la persona, desarrollando programas de apoyo individualizado,
promocion de la autonomia personal, atencién a familias y sensibilizacion social, con-
solidando asi nuestro papel como entidad de referencia en el sector.

Todo ello ha sido posible gracias al trabajo y determinacién de nuestro equipo de
profesionales, al apoyo constante de las personas socias, y al compromiso desintere-
sado de todos mis compafieros de Junta directiva.

La gestion econdmica, tal y como se reflejoé en nuestra asamblea, se ha realizado
bajo criterios de austeridad, eficiencia y trasparencia, garantizando la sostenibilidad
de la asociacion y el adecuado uso de los recursos.

Quiero expresar mi mas sincero agradecimiento a todas las personas y entidades
gue han hecho posible este trabajo, a las personas con discapacidad, a nuestros ma-
yores, y a sus familias por su confianza, a las administraciones publicas y entidades
colaboradoras por su apoyo continuado, a nuestros voluntarios y a la sociedad en ge-
neral por avanzar con nosotros hacia una comunidad mas justa, inclusiva y accesible.

Esta memoria es el reflejo del camino recorrido, y al mismo tiempo, un punto
de partida para seguir trabajando en 2026 con renovada ilusién, responsabilidad y
firmeza.

Muchas gracias.

JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva de Aspnais, que esta compuesta por 10 miembros,
celebré a lo largo del afio 7 reuniones.

PRESIDENTE
D. JOSE REIGOSA GARCIA

VICEPRESIDENTE
D. BERNARDINO PARDO TEIJEIRO

SECRETARIA .
DNA. PILAR SAAVEDRA RODRIGUEZ

VICESECRETARIO
D. JOSE CRUZ LAGO

TESORERO
D. EUGENIO CORRAL ALVAREZ

VOCAL
D. OVIDIO BARREIRO VARELA
D. MIGUEL LOPEZ CRESPO

SUPLENTES
DNA. M2 AVELINA ROUCO ARES
DNA. LUCIA SAAVEDRA RODRIGUEZ
D. SERAFIN ANTONIO
FERNANDEZ GOMEZ

ORGANIGRAMA _
DE LA JUNTA DIRECTIVA '
Y DE LA ASOCIACION ﬁ
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CENTROS Y AREAS DE ATENCION

Con el objetivo de ofrecer una atencién integral y
personalizada a las personas con discapacidad intelectual

(PCDI), y repercutir directamente en su calidad de vida y la
de sus familias ASPNAIS cuenta con los siguientes servicios.

CENTRO OCUPACIONAL “MANUEL MILLAN”

El objetivo del Centro Ocupacional es la integracion so-
ciolaboral de las PCDI. Fomentamos, mantenemos e incre-
mentamos, a través de diferentes actividades y servicios, sus
capacidades procurando los mas altos niveles de integracion
sociolaboral en la comunidad.
Los usuarios ubicados en los distintos talleres ocupaciona-
les han participado, entre otras, en las siguientes actividades:
« 15/01/2025. Salida de trabajadores y personas usuarias de
Aspnais a la Escuela Ramén Falcén.

» 16/01/2025. Salida Belén de Begonte.

« 28/01/2025. Visita alumnos Escuela de Artes y Disefio Ra-
mon Falcon de Lugo.

« 25/02/2025. Xuntanza Entroido y Dia de Rosalia.

» 27/02/2025. Fiesta Carnaval.

« 27/02/2025. Salida a ver el partido de baloncesto Aspnais
vs Aspas.

« 20/03/2025. Salida Colegio San José a ver los Playbacks
de la Fiesta de San José.

« 08/04/2025. Visita para hacer fotos y entrevistas de co-
nocimiento.

&gt
L
"Acompafiamento

“Festa da Lingua”
a Través da Arte”

Salida San Froilan Halloween

Dia de la Discapacidad Dia del Voluntariado Desayuno e inter-

« 4 sesiones formativas entre abril y mayo. Taller "Acompa-

flamento a Través da Arte” Fademga.

30/04/2025. “Festa da Lingua” En el Colegio San José.
08/05/2025. Salida Cuestacion AECC.

14/05/2025. Demostracion canina CMT Parga.
03/06/2025. Xuntanza Fin de curso.

15/06/2025. Salida Arde Lucus, desfile con la Guardia Pre-
toriana.

16/06/2025. Xuntanza Fin de curso.
25/09/2025. Salida partido Aspnais vs Apader.
30/09/2025. Salida San Froilan.

08/10/2025 Salida San Froilan.

30/10/2025. Fiesta Halloween.

03/12/2025. Dia de la Discapacidad.
05/12/2025. Dia del Voluntariado.
15/12/2025. Visita Sorpresa Papa Noel.

16/12/2025. Salida desayuno e intercambio de postales
de Navidad.

18/12/2025. Actuacién Coro Xeada.
22/12/2025. Fiesta Navidad y entrega regalos de Papa Noel.

T
Alumnos Ramén
Falcon en Aspanis

Xuntanza Entroido Carnaval

e Dia de Rosalia

Xuntanza
fin de curso

Demostracion canina
CMT Parga

£y

Fiesta Navidad

cambio de postales
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CENTRO DE DIA “JOSE LOPEZ LOPEZ”

Nuestro objetivo es el de ofrecer a las personas usua-
rias una atencién integral, para mejorar o mantener su nivel
de autonomia y mejorar su calidad de vida, a través de una
atencion especifica y cuidados personalizados adaptados a
sus distintas necesidades. Prestamos apoyos centrados en la
etapa vital de cada persona, proporcionando espacios mas
adaptados al proceso de envejecimiento y a las necesidades
de descanso. La programacién, que se desarrolla para ello,
incluye actividades basicas de la vida diaria, de estimulacién
cognitiva, manipulativas, socioeducativas y psicomotrices.
Participamos, ademas, de las actividades de ocio y sociales
que se desarrollan y programan en el centro, que este afio
han sido:

» 28/01/2025. Visita alumnos Escuela de Artes y Disefio Ra-
mén Falcén de Lugo.

27/02/2025. Fiesta Carnaval.
25/02/2025. Xuntanza Entroido y Dia de Rosalia.

08/04/2025. Visita para hacer fotos y entrevistas de co-
nocimiento.

Xuntaza Entroido
e Dia de Rosalia

L=
Desayuno y postales

Dia de la Discapacidad Visita Papa Noel

* 4 sesiones formativas entre abril y mayo. Taller “Acompa-
flamento a Través da Arte” Fademga.

+ 14/05/2025. Demostracién canina CMT Parga.

» 03/06/2025. Xuntanza Fin de curso con alumnado del Co-
legio San José.

* 16/06/2025. Xuntanza Fin de curso con alumnado del Co-
legio San José.

+ 23/07/2025. Fiesta de verano.

- 30/09/2025. Salida San Froilan.

- 08/10/2025. Salida San Froilan.

» 30/10/2025. Fiesta Halloween.

« 03/12/2025. Dia de la Discapacidad.

» 15/12/2025. Visita Sorpresa Papa Noel.

« 16/12/2025.
de Navidad.

Salida desayuno e intercambio de postales

« 18/12/2025. Actuacién Coro Xeada.
« 22/12/2025. Fiesta Navidad y entrega regalos de Papa Noel.

"Acompafiamento
a Través da Arte”

San Froilan

Psicomotricidad y Fiesta Navidad y regalos

estimulaciéon
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CENTRO RESIDENCIAL “M2 EUNEEPCIUN TELJEIRO REVILLA”

Estad en funcionamiento desde el afo 1993, acogien-
do a PCDI que debido a circunstancias familiares y/o per-
sonales necesitan este servicio.

El objetivo de este centro es fomentar la educacién
de valores como respeto, convivencia, igualdad... y la in-
tegracién social adecuada para su bienestar y desarrollo
personal, procurando mantener y aumentar la autonomia
de nuestros residentes con programas especificos de la
vida diaria, trabajando sus habilidades sociales y emocio-
nales, creando un ambiente lo mas familiar posible.

Prestamos una atencién centrada en la persona, res-
petando sus derechos, intimidad y autodeterminacion.

Como parte vital de nuestros usuarios fomentamos y
potenciamos salidas, excursiones y todo tipo actividades
ludicas y de ocio.

Seguimos utilizando los recursos que nos proporcio-
na la comunidad y la ciudad de Lugo.

HOGAR RESIDENCIAL PARA PERSONAS MAYORES Y/0
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y VIVIENDAS TUTELADAS

Ofrecemos una atencion personalizada y un ambiente
familiar a las personas mayores que conviven en nuestro ho-
gar, respetando sus necesidades y promoviendo su bienes-
tar. Nuestro enfoque prioriza el acompafiamiento tanto a los
usuarios como a sus familias, asegurando un entorno célido
y acogedor en esta etapa de sus vidas.

Integramos a las personas mayores en la vida diaria de
la Asociacion, fomentando su participacién en actividades,
fiestas y actos adaptados a sus intereses. Ademas, realiza-
mos talleres especificos como gerontogimnasia, sesiones
de cine en el centro, motricidad, estimulacion cognitiva y
celebraciones de cumpleafios, promoviendo asi su bienestar
fisico, emocional y social.

Durante el afio 2025 se ha incorporado como novedad
el programa Terocu, con sesiones de Terapia Asistida con
Animales, que ha supuesto una experiencia muy positiva
para las personas usuarias, favoreciendo la estimulacién
sensorial, la conexién emocional y la generacion de mo-
mentos de disfrute y calma.

|

Asimismo, el servicio de hogar residencial ha participado
activamente en diversas actividades y celebraciones organi-
zadas por la entidad, como la Fiesta de Navidad y la visita
de Papa Noel, la Fiesta de la Familia, Carnaval, Halloween,
la Holi Run, entre otras, reforzando la convivencia, el senti-
miento de pertenencia y la integracion dentro de la comu-
nidad asociativa.

Trabajamos de manera constante el mantenimiento de
las capacidades funcionales y cognitivas, adaptandonos a
la evolucién y necesidades individuales de cada persona.
Nuestro objetivo es crear espacios de bienestar y momen-
tos significativos de convivencia, favoreciendo la conexién
con su entorno y el fortalecimiento de los vinculos afectivos.

Gracias a este modelo de atencién centrado en la per-
sona, el servicio ha tenido una excelente acogida en la so-
ciedad lucense, lo que nos impulsa a seguir mejorando dia a
dia la calidad de los apoyos ofrecidos.

UNIDAD DE VALORACION Y ORIENTACION DIAGNOSTICA

Se trata de un servicio donde realizamos una valoracion y orientacion diagnostica en el dm-
bito de los trastornos del neurodesarrollo, como Trastorno del Espectro Autista (TEA) o Trastorno

de Comunicacioén Social (TCS).

Se puso en marcha en 2022. Durante este pasado 2025 se han realizado 9 valoraciones diag-

nosticas.

Unidad de valoracion y
orientacion diagnostica
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SERVICIOS Y FORMACION

PODOLOGIA Y PELUQUERIA

Contamos con un servicio de podologia y peluqueria a
demanda de los usuarios y seglin necesidades. El servicio de
podologia se ofrece también a familiares.

GRUPO DE FAMILIAS

Este Grupo lleva funcionando
desde el afio 1995.

Durante el 2025 se han reuni-
do en diez ocasiones para tratar
temas de interés personal o rela-
cionado con la Asociacion. En una
de las ocasiones, se convoco de
forma general a todas las familias
para una charla de asesoramiento
juridico con la Abogada de la Fe-
deracién y en otra, se presento la
Guia sobre el duelo, un proyecto
llevado a cabo con la colaboracién
del Grupo Albia. Ademas, en junio, varias familias del grupo,
acompaniadas por personal de la Entidad, asistieron al Encuen-
tro Autonémico de familias programado por FADEMGA en San-
tiago de Compostela, por Ultimo, para cerrar el 2025, en el mes
de diciembre, contamos con la visita y la participacién del grupo
de familias de las Asociacion ASPAS.

GRUPO DE PERSONAS AUTOGESTORAS

Este grupo est4 formado por doce personas con discapaci-
dad intelectual. Se relinen para tratar aquellos asuntos que son
de su interés.

En el mes de octubre, asistieron
siete miembros del grupo y dos per-
sonas de apoyo, al 23 Encuentro au-
tonémico de personas autogestoras
celebrado en el Albergue Monte do
Gozo en Santiago de Compostela
bajo el lema “Rompiendo barreras,
abriendo caminos”.

Se trataron tres temas principales:

« Abriendo caminos de autono-
mia: requisitos y apoyos para
conseguir el carné de conducir

« Acceder al empleo desde un cen-
tro: dificultades y opciones

« El futuro es ahora: que sera de la persona con discapaci-
dad cuando falte su figura de apoyo

El encuentro es una jornada de reflexion sobre todas aque-
llas barreras que les impiden tener un acceso igualitario a
sus derechos.

RESPIRO FAMILIAR

Aspnais oferta plazas, en su Centro Residencial, durante los
fines de semana y/o periodos vacacionales a través del Progra-
ma de Respiro Familiar de FADEMGA. Este servicio lo utilizan
tanto PCDI de la asociacion como de otras asociaciones fede-
radas en FADEMGA. La Entidad también tiene a disposicién de
sus socios unas plazas reservadas para cualquier eventualidad
que se le pueda presentar a una familia: ingreso hospitalario,
viaje, etc. Durante el 2025 se ha utilizado este servicio en 48
ocasiones.

FORMACION PROFESIONALES

Accién Formativa
UDS Familias

Fecha

Reuniones trimestrales

Horas N° asistentes

-

UDS Residencia

Reuniones trimestrales

UDS Dependencia

Reuniones trimestrales

UDS Transporte

Reuniones trimestrales

UDS Calidad

Reuniones trimestrales

UDS Talleres Ocupacionales

Reuniones trimestrales

UDS Personas con Psicosis, Autismo y Paralisis Cerebral

Reuniones trimestrales

Red Lucense de Voluntariado

Reuniones trimestrales

Olo|N|jojlLnd|lw]N ]| —

Grupo de Trabajo de Trastornos Mentales y/o Alteraciones
de Conducta de pcdid (FADEMGA)

Reuniones trimestrales

Nl=l==2l=]=]=]-

—_
o

Formacion en materia de higiene alimentaria.
(Manipulador de alimentos)

Enero/ Diciembre

El personal que entra a trabajar en la
entidad y/o cuando se estime opor-
tuno para cualquier profesional

Prevencion de Riesgos Laborales

Enero / Diciembre

El personal que entra a trabajar en la
entidad y/o cuando se estime opor-
tuno para cualquier profesional

Webinar sobre ResiPlus

Enero / Diciembre

1h. cada sesion

1° AUXILIOS

MARZO

5H

MANEJO Y USO PLATAFORMA ELEVADORA

MAYO

8H

MANEJO Y USO CARRETILLA ELEVADORA

MAYO

8H

Formacién LGTBI

JUNIO

2h.
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ACTIVIDADES DE OCIO Y DEPORTE 2025

ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Durante el 2025 y con motivo del 25° Aniversario de
Special Olympics Galicia, participamos en diferentes even-
tos deportivos y ludicos.

Del 13 al 16 de noviembre participamos en un campeo-
nato Nacional de futbol sala que se celebré en Ourense en
donde representaron a nuestra entidad un total de 9 de-
portistas y 2 entrenadores.

El sdbado 25 de octubre un
grupo de 18 personas (16 de-
portistas + 2 personas de apoyo)
nos desplazamos hasta Santia-
go de Compostela para celebrar
junto con otros muchos depor-
tistas de nuestra comunidad el
25° Aniversario de Special.

Este aflo 2025, continuamos
con los entrenamientos y la Liga
de Baloncesto que organiza
Special Olympics Galicia.

Por otra parte, seguimos con
los entrenamientos semanales
de piscina, dividiendo el total
de los participantes en dos gru-
pos (de octubre a febrero y de
febrero a junio). Participamos en
el campeonato de natacién que

coorganizamos junto con Special Olympics Galicia en Lugo
el 29 de marzo, con un total de 14 deportistas.

Nuestros deportistas del
C.D. Lugo Genuine siguie-
ron con sus entrenamientos
y torneos que organiza la
Liga de Futbol. Participan
un total de 6 deportistas de
Aspnais, junto con compa-
fieros de entidades como
Prodeme (Monforte de Le-
mos), San Vicente de Paul,
Cogami, Down Lugo....

Debido a la escasez de nieve y la climatologia adversa,
este afo no pudimos participar en los entrenamientos de
esqui, como veniamos haciendo en afios anteriores.

Durante el 2025
hemos iniciado vy le
dimos continuidad a
la actividad deporti-
va de Tenis de Mesa
en colaboracion con
la Asociacion Depor-
tiva Dez Portas, que
nos facilita las insta-
laciones, el material
deportivo necesario,
asi como los monito-
res y entrenadores que ensefian a nuestros deportistas la
practica de esta disciplina deportiva.

Durante todo el afio, continuamos con actividades de-
portivas en el propio centro (circuitos deportivos, maquinas
de gimnasio, baile tradicional, psicomotricidad...).

Ademas, este afo
durante el mes de sep-
tiembre hemos parti-
cipado en iniciacion a
otras modalidades de-
portivas como el padel
y nuestra intenciéon es
incluirlo en nuestra lis-
ta de actividades de-
portivas de cara al afio
2026.
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ACTIVIDADES DE OCIO

En Aspnais creemos que una parte importante en la vida
de todas las personas es vivir y disfrutar de su tiempo libre
segun sus gustos. Por ello ajustamos y damos alternativas
de ocio a las Personas con Discapacidad Intelectual/Desa-
rrollo dependiendo de sus preferencias y capacidades.

Durante el ano 2025
participamos en el “PRO-
GRAMA DE VACACIONES
FADEMGA (FEAPS)-IM-
SERSO” y durante el afio
hicimos 1 viaje (Gijon 4-9
mayo). Participando un to-
tal de 8 PCDI acompania-
dos de 2 monitoras.

Durante todo el afo 2024 se
llevaron a cabo las actividades del
programa “Colegas de ocio”. Hici-
mos las tradicionales fiestas de fin
de ano y fin de
curso, visitas al
Spa Attica 21 de
Villalba, ademas
de un sinfin de
actividades a lo
largo del afio.

Durante los fines de semana hicimos salidas por dife-
rentes zonas de la ciudad, fuimos a ver peliculas al cine,
meriendas en cafeterias, exposiciones y museos, acudimos
a eventos deportivos....

®
@&

Por otra parte, celebramos los “CAMPAMENTOS DE
VERANO" en las instalaciones del Hotel Nordés de Burela
(1° Turno) y Camping Playa América de Nigran (2° Turno).
Estas actividades se llevaron a cabo en dos turnos diferen-
ciados por las necesidades de apoyo de los participantes.
Esta actividad esta financiada a través de Area del Servicio
de Benestar Social del Concello de Lugo.

* Primer turno: Del 26 - 30 mayo participaron un total de 19
PCDI + 6 monitores.

 Segundo turno: Del 2 — 13 junio participaron un total de
41 PCDI + 7 monitores.

=i > s
3 ~J
%‘T\_‘?ﬂ%ﬁ&g!ﬁ@i&t _

Como en afios anteriores, durante el mes de agosto rea-
lizamos diferentes actividades con las personas que viven en
nuestro centro residencial. A esta actividad la denominamos
CAMPAMENTO URBANO DE ASPNAIS. Ademas de sali-
das diarias a pasear/tomar algo por los diferentes estableci-
mientos de ocio de la zona, cada semana del mes de agosto
hicimos una salida en autobus a la playa de Cabafias (Pon-
tedeume-A Corufia) y excursiones a piscinas de localidades
proximas a nuestra ciudad, cuando el clima lo permite.
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VOLUNTARIADO

En Aspnais contamos con un nutrido grupo de voluntarios que, gracias a su colaboracion, a su implicacion y su dedicacion en
las diferentes areas y servicios que abarca nuestra entidad, promueven la defensa y el conocimiento de los derechos fundamentales
de las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo en nuestra comunidad.

ASPNAIS, junto con otras catorce entidades de la provincia de Lugo, sigue formando parte de la Red Lucense de Voluntariado,
que celebramos el Dia internacional del Voluntariado el dia 5 de diciembre.

RECURSOS HUMANOS

EQUIPO HUMANO

Gerencia
Directoras de Area

Servicios Técnicos

Area Ocupacional
Centro de Dia
Residencia Discapacidad
Residencia Mayores
Servicios Generales

A finales del afio 2025, Aspnais cuenta con una plantilla de
89 trabajadores, de cuales 8 son contratados a través de los
Programas de Cooperacién de la Conselleria de Traballo e Be-
nestar. De los trabajadores fijos, 3 tienen alguna discapacidad.

ORGANIZACION

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA:

Se celebré el 26 de abril de 2025.

Ese mismo dia al acabar la asamblea ce-
lebramos la Fiesta de la Familia, con una
comida en una carpa situada en el mismo
centro y sesion de baile. Es una reunién
en la que participan muchas familias don-
de compartimos un dia de alegria y union.

ASPNAIS

- ASAMBLEA EXTRAORDINARIA:
Se celebré el 15 de noviembre de 2025.
- SOCIOS ORDINARIOS
A lo largo del afio 2025 la Asociacion ha
registrado un total de 173 socios.
- SOCIOS COLABORADORES
A lo largo del afio 2025 la Asociacion ha
registrado un total de 250 socios.

DATOS ECONOMICOS

Asamblea general

2025

RESULTADOS DE EXPLOTACION A) ACTIVO NO CORRIENTE 4.845.887,64
TOTAL INGRESOS 4.172.783,77 I.- Inmovilizado intangible 0,00
TOTAL GASTOS 3.823.350,44 IIl.- Inmovilizado material 4.645.767,42
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 349.433,33 V.- Inversiones financieras a Largo plazo 200.120,22
B) ACTIVO CORRIENTE 715.937,21
.- Existencias 31.669,81
ORIGEN DE LOS INGRESOS % II.- Usuarios y otros deudores 0,00
Cuotas de usuarios y socios 647.811,90 15,52 IIl.- Deudores comerciales y otras ctas a cobrar 492.141,20
Ingresos de patrocinadores y colaboradores 3.165.111,97 | 75,85 V.- Inversiones financieras a corto plazo 0,00
- " V.- Periodificaciones a corto plazo 0,00
Subvenciones, donaciones y legados 186.489,31 4,47 Vii.- Efectivos y otros activos liquidos 192.126,20
Reintegro de ayudas y asignaciones 0,00 0,00 TOTAL ACTIVO 5.561.824,85
Ventas e ingresos ordinarios 73.330,46 1,76

Subvenciones, donaciones y legados trasp rtdo 100.085,56 2,40 A) PATRIMONIO NETO 4.802.214,00
B N A.1) FONDOS PROPIOS 4.592.152,56
Otros resultados 4.564,23 0,11 I~ Fondo Social 240503.58
Ingresos financieros 4.518,80 0,11 II.- Reservas 2.060.948,42
TOTAL INGRESOS 4.172.783,77 | 100,00 Ill.- Excedentes ejercicios anteriores 1.941.267,23
IV.- Excedente del ejercicio 349.433,33
DESTINO DE LOS GASTOS % A.2) SUBVENC, DONAC Y LEGADOS RECICIBIDOS 210.061,44
. C) PASIVO NO CORRIENTE 327.457,55

Ayudas monetarias y otras 42.289,50 1,11 I. Provisiones a largo plazo
Aprovisionamientos 93.841,65 2,45 Il.- Deudas a L.P. 327.457,55
Gastos de personal 2.517.064,98 65,83 Deudas con entidades de credito 327.457,55
. C) PASIVO CORRIENTE 432.153,30
Otros gastos de explotacion 970.795,10 25,39 Il.- Deudas plazo corto 245.930,39
Gastos financieros 33.830,76 0,88 IV.- Beneficiarios - Acreedores 0,00
Amortizacion del inmovilizado 165.528,45 433 V.- Acreedores comerciales y otras ctas a pagar 186.222,91
V.- Periodificaciones a corto plazo 0
TOTAL GASTOS 3.823.350,44| 100,00 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 5.561.824,85
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ACTOS SOCIALES Y EVENTDS

Se contindan las jornadas de puertas abiertas, a lo lar-
go del aflo nos han visitado numerosos grupos de estu-
diantes de colegios e institutos de Lugo y provincia.

Paso a Paso

A lo largo de este afio hemos recibido las siguientes visitas
Institucionales:

18/02/2025. Grupo Albia
06/05/2025. Visita Teniente Coronel Roldan de la CMT de Parga.
16/05/2025. Visita Excmo. Sr. Alcalde de Lugo.

El 13/09/2025. Se celebrd la | Holi Run de Aspnais, una andai-
na-carrera solidaria, en la que participaron mas de 1.000 perso-
nas de toda la sociedad lucense. Disfruta-
mos de la carrera y de la posterior fiesta
llena de color y musica. Fue un dia de mu-
cha alegria y diversion.

Fiesta de la Familia | Holi Run Aspnais
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CONVENIOS DE COLABORACION

- Area Deportiva:
C.D LUGO-LIGA GENUINE, C.B BREOGAN,CLUB VOLEIBOL EMEVE, LUGOSALA, COLEGIO DIOCESANO SAN
LORENZO, CLUB DEPORTIVO DEZ PORTAS TENIS DE MESA, ENSINO LUGO
A mayores la concejalia de deportes del Concello de Lugo nos cede pabellones e instalaciones acuaticas.

- Area Socioeducativa y sociosanitaria:
Tenemos convenios con la Conselleria de Educacion, la Conselleria de Promocion do Emprego, la Univer-
sidade da Coruia, el Concello de Lugo y también con varios centros de formacion privados. A través de
estos convenios estudiantes de distintos puntos de la geografia gallega y diferentes disciplinas formati-
vas, han realizado sus practicas en nuestra Entidad.

COLABORADORES

Agradecemos a las entidades publicas y privadas que se citan a continuacion, asi como a nuestros socios colaboradores,
empresas y personas fisicas las aportaciones hechas a través de subvenciones, donativos, actos benéficos,
cesiones de instalaciones etc... Que nos han concedido a lo largo de todo este afo.
XUNTA DE GALICIA, CONSELLERIA DE EDUCACION, FORMACION E ORIENTACION LABORAL, CONSELLERIA DE TRABALLO E BENESTAR
CONCELLO DE LUGO, DEPORTES, VICEPRES 12 AREA DE CULTURA E DEPORTES, VICEPRES 12 AREA DE BENESTAR, CONCELLO DA PASTORIZA,
FUNDACION ONCE, ABANCA, CAIXA RURAL GALEGA, CAIXABANK, ASOCIACION LUGO MONUMENTAL (LUIS LATORRE), MERCADONA,

LIBRERIA GALICIA (FERNANDO TOUBES), FUNDACION JOSE OTERO - CARMELA MARTINEZ, JOSE LUIS VILLASANTA - FUNDACION PARA
LA INTEGRACION SOCIAL EN LA EMPRESA'Y EN EL EMPLEO, ALBIA (SERVICIOS FUNERARIOS), HOSPITAL RIBERA POLUSA.

XUNTA DEPUTACION I.l %
DE GALICIA UELUGO cancello de Luge ==

A msrom

ONCE.. /ABANCA CalxaBank G
T é li‘lT .\ — AR M Pecnioc;
aee {H - B &

gort.

ASPNAIS
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ESTE CENTRO CONTA CON
PRAZAS PUBLICAS FINANCIADAS
POLA XUNTA DE GALICIA

Sempre a cardn das persoas con discapacidade

EA XUNTA
8¢ DE GALICIA






