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Carta presidente memoria social 2020 
 
 

Este año 2020, ha sido un año marcado por dos acontecimientos muy importantes 

para Aspnais y para la humanidad. 

Uno de ellos ha sido el cambio, por fin, a nuestra nueva sede después de cuatro 
años de rehabilitación del edificio. Este cambio ha supuesto un gran reto para la Asociación. 
Una mejora en todos los servicios y en la atención que prestamos a los usuarios y a sus 
familias. 

Hemos conseguido crear un Centro que da cabida a las nuevas necesidades/ 
demandas, creando servicios y proyectos innovadores de gran calidad. 

 
Todo ello en un momento muy difícil para todos como es la pandemia mundial que 

nos está tocando vivir. 

En Aspnais nos hemos adaptado, con mucho esfuerzo, a toda la normativa COVID-
19, logrando así, por lo menos hasta el momento, estar libres de virus. consiguiendo un 
equilibrio entre la protección a la salud, la minimización de los trastornos sociales y 
económicos y el respeto de los derechos humanos. 

Hemos vivido momentos muy difíciles tanto económicos como de adaptación a las 
normas sanitarias, pero hemos salido adelante con el apoyo inestimable de toda la sociedad 
lucense y de todos los que formamos esta gran familia, usuarios, familias, profesionales y 
miembros de Junta Directiva, desde aquí quiero agradecer a todos el trabajo y esfuerzo 
durante este año tan duro. Espero que el próximo año os lo pueda agradecer personalmente. 

Seguiremos trabajando día a día y esforzándonos para lograr la inclusión de nuestros 
usuarios, así como un aumento en su calidad de vida y un futuro mejor para la PCDI y sus 
familias. 

 

ORGANIGRAMA 

A
C

R
ED

IT
A

C
IO

N
ES

  

Aspnais como entidad prestadora de servicios apuesta por la mejora continua, manteniendo las acreditaciones del sistema 

de Gestión de Calidad de la norma ISO 9001:2015 y del sistema de gestión de Calidad Plena. 

 

PRESIDENTE D.JOSÉ REIGOSA GARCÍA 
VICEPRESIDENTE D. BERNARDINO PARDO 

TEIJEIRO 
SECRETARIA Dña. TERESA PRADO 

BARALLOBRE 
VICESECRETARIA Dña. PILAR SAAVEDRA 

RODRIGUEZ 
TESORERO D.EUGENIO CORRAL 

ALVAREZ 
VOCAL D.OVIDIO BARREIRO 

VARELA  
D.MIGUEL LOPEZ 
CRESPO 

 
SUPLENTES  
 

D.JOSÉ A. CRUZ LAGO 
Dña. Mª AVELINA 
ROUCO ARES 
Dña. LUCIA SAAVEDRA 
RODRIGUEZ 

 

JUNTA DIRECTIVA 
La Junta Directiva de Aspnais, que está 
compuesta por 10 miembros, celebró a lo 
largo del año 6 reuniones. 
 

 



CENTRO RESIDENCIAL “Mª CONCEPCIÓN TEIJEIRO REVILLA” 
Este Centro está en funcionamiento desde el año 1993, acogiendo 
a PCDI que debido a circunstancias familiares y/o personales lo 
necesiten sin desvincularlos de su núcleo familiar. 
El objetivo de este centro es fomentar la educación de valores 
como respeto, convivencia, igualdad... y la integración social 
adecuada para su bienestar y desarrollo personal, procurando 
mantener y aumentar la autonomía de nuestros residentes con 
programas específicos de la vida diaria y creando un ambiente lo 
más familiar posible. 
Trabajamos el proceso de envejecimiento de nuestros usuarios con 
nuevos programas y actividades más tranquilas y relajantes. 
Este año debido a la situación sanitaria, las actividades se han 
organizado dentro de las instalaciones, en los jardines y zonas 
verdes de nuestro centro. 
Hemos intentado seguir potenciando la participación, procurando 
dentro de lo posible, ofertar diferentes actividades y propuestas. 
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3. CENTROS Y ÁREAS DE ATENCIÓN 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                                                                                                    

4. SERVICIOS Y FORMACIÓN 

ASPNAIS - Asociación de Padres o Tutores de Personas con Discapacidad Intelectual de Lugo, se constituyó el 8 de enero de 1966 por 
un grupo de padres con el fin de cubrir las necesidades educativas y formativas de sus hijos con Discapacidad Intelectual. Aspnais 
presta apoyo y bienestar a 159 usuarios distribuidos en 3 servicios, servicio residencial (61) servicio ocupacional (73) y servicio de 
centro de día (25).                  
Su misión es contribuir, desde nuestro compromiso ético, con apoyos y oportunidades, a que cada persona con discapacidad 
intelectual o del desarrollo y su familia puedan desarrollar su proyecto de calidad de vida, así como promover la inclusión como 
ciudadanos de pleno derecho en una sociedad justa y solidaria. 

 

CENTRO DE DÍA “JOSÉ LÓPEZ LÓPEZ” 
 

Las unidades de centro de día, este año y debido a la 
situación de la pandemia por Covid 19, permanecieron 
cerradas durante la mayoría del año. La preocupación 
fundamental fue la prevención del contagio del virus. 
Nuestra finalidad sigue siendo la de ofrecer los cuidados 
necesarios a los usuarios de las aulas del servicio, 
potenciando su autonomía en la medida de lo posible. 
Por otra parte, continuamos proporcionando distintas 
alternativas de actividades, tanto cognitivas como laborables. 
Además, prestamos atención a la edad de nuestros usuarios, 
y respetamos sus tiempos de descanso necesarios. 
 

CENTRO OCUPACIONAL “MANUEL MILLÁN” 
El objetivo del Centro Ocupacional es la integración sociolaboral de las PCDI. Fomentamos, mantenemos e incrementamos a través de 
diferentes actividades y servicios sus capacidades, procurando los más altos niveles de integración sociolaboral en la comunidad. 
Este 2020la ocupación de nuestros talleres ha sido completamente diferente: 
Desde el 14 de marzo hasta el 14 de julio permanecieron cerrados nuestros servicios de ocupacional y de centro de día por orden de 
la Conselleria de Política Social (Xunta de Galicia). A partir de esta fecha tuvimos que reestructurar todos nuestros talleres 
ocupacionales 
repartir a los usuarios siguiendo el criterio que nos marca la administración. 
Al igual que al resto de las empresas, la pandemia ha repercutido mucho en la actividad de los talleres. El volumen de trabajo ha 

bajado muchísimo, esperamos que en a lo largo del 2021 vayamos poco a poco volviendo a la que era nuestra “normalidad”. 



4. SERVICIOS Y FORMACIÓN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

FORMACIÓN  
Desde Aspnais seguimos apostando por la formación a todos los grupos de interés, PDCI, familias, profesionales, voluntarios…. 
Este año se han impartido diferentes cursos como Educación sanitaria sobre higiene de manos e higiene respiratoria, Protocolos 
COVID-19 Centros de Mayores, Plan de Contingencia, Plan de Acción de ASPNAIS, Herramientas para el teletrabajo, Empleabilidad. 
Participamos en diferentes UDS y grupos de trabajo de la Federación. 
La formación de familias, voluntarios y PDCI es parte importante en la Asociación proporcionando espacios, materiales y medios 
para su realización. 
 
 

 

RESPIRO FAMILIAR 
Aspnais oferta plazas, en su Centro 

Residencial, durante los fines de semana a 

través del Programa de Respiro Familiar de 

FADEMGA. Este servicio lo utilizan tanto PCDI 

de la asociación como de otras asociaciones 

federadas en Fademga. La Entidad también 

tiene a disposición de sus socios unas plazas 

reservadas para cualquier eventualidad que 

se le pueda presentar a una familia: ingreso 

hospitalario, viaje, etc. Durante el 2020 se ha 

utilizado este servicio en 23 ocasiones. 

 

PODOLOGÍA Y PELUQUERÍA 

Contamos con un servicio de podología 

y peluquería a demanda de los usuarios 

y según necesidades. El servicio de 

podología se ofrece también a 

familiares. 

GRUPO DE FAMILIAS 
Este Grupo lleva funcionando desde el año 1995, este año han participado 18 
familias. 
En diciembre del 2019 comenzamos con el traslado de varios servicios para 

nuestra nueva sede. Las previsiones eran estar allí en el primer trimestre del año 

por lo que en el Grupo se había decidido que sería entonces cuando 

retomaríamos las reuniones. Pero la pandemia no nos ha permitido reactivar 

este tipo de actividades. 

Lo único que se organizó, desde este Grupo, fue el tradicional Cocido de 

Carnaval, en el que participaron 20 familias. 

 

Hasta que se volvieron a abrir nuestros Centros desde el centro estuvimos en 

contacto con las familias a través de llamadas telefónicas, mail, redes sociales, 

etc. 

 

 

GRUPO DE AUTOGESTORES 

El grupo de autogestores está formado 
por once personas con discapacidad 
intelectual. Habitualmente se reúnen una 
vez al mes para tratar aquellos asuntos 
que son de su interés y que les preocupan.  

 

GRUPO DE ACOGIDA DE USUARIOS 

  El grupo de acogida está formado por 
12 participantes que sirven de guía y 
apoyo a las nuevas personas usuarias 
de Aspnais durante los primeros días de 
estancia en el centro. Durante el 2020, 
realizaron dicho acompañamiento a 16 
personas. 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Este año ha estado marcado por dos grandes acontecimientos, uno 
muy importante para Aspnais, el cambio de sede al nuevo edificio 
y otro muy importante para toda la humanidad como ha sido la 
pandemia tan destructiva que nos ha tocado vivir. 
 
 Con respecto al primero, tenemos que recalcar el gran 
paso adelante que supone el cambio al nuevo edificio, un edificio 
emblemático para toda la sociedad lucense y lleno de posibilidades 
para poder ofrecer servicios de calidad y mejoras en la vida de las 
PCDI y sus familias. 
 El camino ha sido difícil, hemos pasado momentos duros 
durante los años que ha durado la rehabilitación de este, pero 
hemos logrado salir adelante y no mermar en nada la calidad en 
los servicios que hemos prestado. 
 Ha quedado un edificio grandioso con una rehabilitación 
moderna y funcional. 
 Gracias a ello estamos en disposición de ampliar servicios. 
Estamos iniciando un nuevo proyecto que es el Servicio de 
Orientación y Valoración Diagnóstica. Pondremos en marcha los 
Apartamentos para Personas Mayores no dependientes, padres y 
madres de nuestros usuarios, para que puedan convivir todas en 
un mismo espacio y no tener que separarse, un proyecto pionero 
en Galicia. 
 Estamos pendientes de la autorización del Hogar 
Residencial y poder ofertar habitaciones y servicios para Personas 
Mayores dependientes. 
 Para toda la Asociación ha sido un éxito y una satisfacción 
poder culminar, por fin, este proyecto de cambio de sede. 
Esperamos seguir mejorando y ofreciendo más servicios para 
garantizar el bienestar de nuestros usuarios y sus familias. 
 
 Por otro lado, este año ha estado marcado por la 
pandemia que aún estamos padeciendo. 
 En Aspnais nos hemos adaptado a toda la normativa 
sanitaria, elaborando protocolos, registros, informes, un plan de 
contingencia y un plan de acción para la prevención del contagio 
de la Covid-19. 
 Hemos creado espacios diferenciados para los usuarios 
residentes y los mediopensionistas, al igual que rutas distintas de 
entrada y salida del centro. Así como grupos burbujas atendidos 
siempre por los mismos profesionales, para evitar posibles 
contagios. Toma/ control de temperatura diariamente tanto a 
usuarios residentes y mediopensionistas como a todo el personal. 
Actividades de ocio dentro de nuestras instalaciones y jardines. 
 Gracias a todo este trabajo y organización hemos logrado 
hasta el momento, no tener contagios y que nuestros usuarios 
pudieran tener una atención lo más normal posible, sin mermar en 
los servicios prestados. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
5. ACTIVIDADES DE OCIO Y DEPORTE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
  
              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Este año 2020 debido a la crisis sanitaria del Covid-19, no se pudieron celebrar las Ligas, ni 
campeonatos Autonómicos. Así mismo, a mediados del mes de marzo se paralizaron todos los 
entrenamientos que se llevan a cabo habitualmente (natación, baloncesto, fútbol 7, deportes 
de invierno, atletismo...). 
Desde el mes de enero a Marzo nuestros deportistas participaron en entrenamientos de 
Natación, Baloncesto y Fútbol 7 (Liga Genuine). 
Durante los meses de abril a diciembre se realizaron actividades deportivas en el propio 
centro para los usuarios/as del centro residencial. (circuitos deportivos, máquinas de 
gimnasio, tenis de mesa…)  

 

En Aspnais creemos que una parte importante en la vida de todas las personas es vivir y disfrutar de su tiempo libre según sus 
gustos. Por ello ajustamos y damos alternativas de ocio a las Personas con Discapacidad Intelectual/Desarrollo dependiendo de sus 
preferencias y capacidades.  

Las actividades de ocio fuera de las instalaciones del centro solamente se pudieron realizar hasta mediados del mes de marzo debido 
a la pandemia provocada por el covid-19. Hasta ese momento hicimos salidas por diferentes zonas de la ciudad, presenciamos 
partidos de C.B. Breogán, meriendas en cafeterías. 

Como novedad este año, realizamos un CAMPAMENTO URBANO DE ASPNAIS destinado a los usuarios/as del centro residencial en 
nuestras nuevas instalaciones de Aspnais. Para preservar la seguridad de los participantes y acogiéndonos a las medidas sanitarias 
marcadas por la Xunta de Galicia se hicieron 4 grupos de 10 PDCI durante el mes de agosto.  

Y disfrutamos de la 42 Semana del Cine de Lugo en nuestras instalaciones. 

 

 

 



 
6. ACTOS SOCIALES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La crisis sanitaria del 2020 no nos ha permitido abrir nuestra entidad a la sociedad lucense, como suele ser habitual y como nos 

encantaría poder hacer para dar a conocer nuestra nueva sede. Solamente hemos podido recibir la visita del Presidente de la Xunta de 

Galicia, el Sr. D. Alberto Núñez Feijoo y de Dª Fabiola García Martínez, Conselleira de Política Social, que acudieron el día 3 de julio a 

conocer nuestras nuevas instalaciones. 

 



7. RECURSOS HUMANOS 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. ORGANIZACIÓN 

 

 

 

 

 
 
 

9. DATOS ECONÓMICOS 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EQUIPO HUMANO  

Dirección 1 

Directoras  de Área 3 

Servicios Técnicos 5 

Área Ocupacional 10 

Centro de Día 8 

Residencia 15 

Servicios Generales 11 

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA 
Debido a la pandemia no se pudo reunir la Asamblea General en el 2020. 

SOCIOS ORDINARIOS 
A lo largo del año 2020 la Asociación ha registrado un total de 178 socios.  

SOCIOS COLABORADORES 
A lo largo del año 2020 la Asociación ha registrado un total de 246 socios. 
 
 

 

 

A finales del año 2020, Aspnais cuenta con una plantilla de 53 trabajadores, de cuales 4 son contratados a través de los Programas de 
Cooperación de la Conselleria de Traballo e Benestar. De los trabajadores fijos, 3 tienen alguna discapacidad. 
Cada año alumnos de distintas disciplinas vinculadas al mundo de la discapacidad realizan sus prácticas en nuestra Entidad y tenemos 
que destacar que contamos con un gran grupo de voluntariado muy implicado sin el cual muchas de nuestras actividades de ocio y 
deporte no serían viables. 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10. CONVENIOS DE COLABORACIÓN 
 
 
 
 
 
 

11. COLABORADORES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Convenios con los equipos C.D LUGO de fútbol, C.B BREOGÁN de baloncesto. 

A mayores la Concejalía de deportes del Concello de Lugo nos cede pabellones e instalaciones acuáticas. 

También tenemos convenios con la Consellería de Educación, mediante los cuales estudiantes de diferentes centros de Lugo y 

provincia realizan prácticas de sus estudios en nuestros centros. 

 

XUNTA DE GALICIA, CONSELLERÍA DE EDUCACIÓN, FORMACIÓN E ORIENTACIÓN LABORAL, CONSELLERÍA DE TRABALLO E BENESTAR, 

CONCELLO DE LUGO, CONCELLERIA DE BENESTAR SOCIAL E IGUALDADE, DEPORTES, DEPUTACIÓN DE LUGO, VICEPRES 1ª AREA DE 

CULTURA E DEPORTES, VICEPRES 1ª A REA DE BENESTAR, CONCELLO DA PASTORIZA, FUNDACIÓN ONCE, BANKIA, ABANCA, CAFÉ 

CANDELAS, VENDING LUGO, ASOCIACIÓN LUGO MONUMENTA, CORPORACION ALIMENTARIA PEÑASANTA (Proyecto lacto solidario 

Capsa). 

 

                                                      

             

    

 

                                     

                                                                                                                                  

Agradecemos a las entidades públicas y privadas que se citan a continuación, así como a nuestros socios colaboradores, empresas y 
personas físicas las aportaciones hechas a través de subvenciones, donativos, actos benéficos, cesiones de instalaciones etc... Que nos 
han concedido a lo largo de todo este año. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Calle Santiago Nº7 

T.: 982 284 107 F.: 982 818 887  

 27004 · Lugo 

Email: administracion@aspnais.org 

www.aspnais.org 
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