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PRESIDENTE D.JOSÉ REIGOSA GARCÍA 
VICEPRESIDENTE D. BERNARDINO PARDO TEIJEIRO 
SECRETARIA Dña. Mª DEL CARMEN GONZALEZ LAGARÓN 
VICESECRETARIA Dña.TERESA PRADO BARALLOBRE 
TESORERO D.EUGENIO CORRAL ALVAREZ 
VOCAL Dña.PILAR SAAVEDRA RODRIGUEZ 

D.MIGUEL LOPEZ CRESPO 
SUPLENTES D.JOSÉ CRUZ LAGO 

D.OVIDIO BARREIRO VARELA 

 

JUNTA DIRECTIVA 
La Junta Directiva de Aspnais, que está compuesta por 9 miembros, celebró 
a lo largo del año  8 reuniones. 
 

 

 

 

El año 2016 ha sido un año lleno de grandes actos y acontecimientos para nuestra 

Entidad. 

La celebración del 50 Aniversario ha supuesto un conocimiento y un mayor 

acercamiento de Aspnais a la sociedad lucense, la cual se ha volcado 

incondicionalmente con nosotros, por ello tengo que agradecer a todos los que han 

colaborado y han hecho posible que el año 2016 fuera un año lleno de celebraciones 

empezando por la cena  en el Círculo de las Artes, pasando por el flashmob y 

acabando con el homenaje a nuestra Presidenta de Honor, entre muchos otros 

actos. 

En el plano económico el resultado es satisfactorio, aunque debido a la gran              

inversión que estamos  haciendo con las obras de  rehabilitación del Hospital de San 

José, las cuales siguen el curso previsto, es prioritario no olvidar la línea de 

austeridad en los gastos.  

No quiero acabar estas palabras sin reconocer la importancia que tiene la colaboración de todos los socios y la confianza 

depositada en esta Junta Directiva que presido. Seguiremos trabajando con compromiso ético, aunando esfuerzos para 

lograr que las Personas con Discapacidad Intelectual desarrollen su proyecto de vida plena. 

 

Muchas gracias a todos. 

 

José Reigosa García- Presidente de Aspnais. 

 

    

 



2. QUIENES SOMOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

3. CENTROS Y ÁREAS DE ATENCIÓN 
        CENTROS OCUPACIONALES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

 

 

 

ASPNAIS - Asociación de Padres o Tutores de Personas con Discapacidad Intelectual de Lugo, se constituyó el 8 de enero de 
1966 por un grupo de padres con el fin de cubrir las necesidades educativas y formativas de sus hijos con Discapacidad Intelectual. 
Aspnais presta apoyo y bienestar a 138 usuarios distribuidos en 3 servicios, servicio residencial (41) servicio ocupacional (71) y 
servicio de centro de día (26).            
      Su misión es contribuir, desde nuestro compromiso ético, con apoyos y oportunidades, a que cada persona con 
discapacidad intelectual o del desarrollo y su familia puedan desarrollar su proyecto de calidad de vida, así como promover la 
inclusión como ciudadanos de pleno derecho en una sociedad justa y solidaria. 

 

El objetivo  de los Centros Ocupacionales es la integración socio-laboral de las PCDI. Fomentamos, mantenemos e 
incrementamos a través de diferentes actividades y servicios sus capacidades, procurando los más altos niveles de integración socio-
laboral en la comunidad. 
En el centro ocupacional nº1, Manuel Millán, situado en la Rampa de Claudio López 21 de Lugo, se encuentran ubicados los talleres 
de Jardinería, Lavandería, Alfombras, y en el nº2 situado en el Polígono de A Louzaneta (Arieiras), se encuentran  los talleres  de 
Carpintería, Fregonas, Envasados, Actividades Creativas y Cerámica. 
Contamos también con usuarios apoyando en el servicio de cocina y de limpieza. Café Candelas, Comenza, Maderas Besteiro, entre 
otros, nos proporcionan trabajo para algunos de los talleres ocupacionales. 

 
CENTRO DE DÍA “JOSÉ LÓPEZ LÓPEZ” 

En nuestras aulas damos atención a las PCDI con 
necesidades de apoyo extenso y generalizado intentando 
mejorar su calidad de vida y las de sus familias. 
Nos vamos adaptando a las diferencias de nuestros 
usuarios, tanto en capacidades como en necesidades y 
expectativas, de esta forma creamos espacios para la 
“producción” de trabajos sencillos, para la formación en 
habilidades de la vida diaria, para la colaboración con las 
actividades cotidianas de la entidad, etc. 
Nuestras actividades de velas y jabones suponen la parte 
laboral de este servicio. Continuamos trabajando el 
proceso de envejecimiento de las PCDI. 

 

CENTRO RESIDENCIAL “Mª CONCEPCIÓN 
TEIJEIRO REVILLA” 

Este Centro está en funcionamiento  desde el año 1993, 
acogiendo a PCDI que debido a circunstancias familiares 
y/o personales necesiten un hogar diferente al de su 
núcleo familiar. 
El objetivo de este centro es fomentar la educación de 
valores como respeto, convivencia, igualdad, 
compañerismo... y la integración social adecuada para su 
bienestar y desarrollo personal  creando un ambiente lo 
más familiar posible. 
 

 



4. SERVICIOS Y FORMACIÓN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

RESPIRO FAMILIAR 
Aspnais ofrece dicho servicio en su Centro 
Residencial, lo utilizan tanto PCDI de la asociación 
como de otras asociaciones federadas en Fademga 
Plena Inclusión Galicia. 
 
 
 

 

GRUPO DE FAMILIAS 
 
Este Grupo lleva funcionando desde el año 1995, este año han 
participado 26 familias. 
Se han reunido en nueve ocasiones a lo largo del año para tratar temas 
de interés personal o relacionados con la Asociación. Se celebran a lo 
largo del año diferentes actividades, fiestas, comidas etc… 
 
 

 
DIA DE LA FAMILIA 

Es un día de convivencia y confraternidad donde se reúnen todos los integrantes de esta Gran Familia: Personas con discapacidad, 
padres, madres, hermanos, abuelos, cuñados, primos, profesionales, voluntarios..etc. y también contribuimos, entre todos, a 
fortalecer el Movimiento Asociativo.  
Tuvo lugar el sábado 7 de mayo y se reunieron alrededor de 235 personas. Ese día se aprovechó para celebrar, por la mañana, la 

Asamblea General Ordinaria 

GRUPO DE ACOGIDA DE FAMILIAS 
 
Este Grupo  tiene como Misión: acoger a la familia que acude al 
centro en un ambiente cálido y respetuoso con su realidad 
individual, proporcionando apoyo emocional e información, a 
través de la comunicación y la relación  entre iguales.  
 
El objetivo que se persigue es acercar a las familias al Centro, 
fomentando así la participación activa de uno de los grupos de 
interés de ASPNAIS: LA FAMILIA.  
Durante el 2016 se acogen a 5 familias nuevas y otras 5 que, 
aunque su incorporación no fue en este año, no habían sido 
acogidos por este grupo.   
 

 

GRUPO DE AUTOGESTORES  

El grupo está formado por once miembros. Tienen nuevo 
horario de reuniones y nueva cuenta de correo 
electrónico,(autogestores@aspnais.org). Mantuvieron 7 
reuniones durante el año 2016.           
Participaron en León en el Encuentro Interautonómico y en 
el Autonómico celebrado en Santiago de Compostela. GRUPO DE ACOGIDA DE USUARIOS 

Durante el 2016 el grupo estuvo formado por  
13 participantes y llevó a cabo 3 acogidas de 
usuarios. 
Algunos miembros del grupo hicieron de guías 
en las visitas celebradas con motivo del 50 
aniversario. 
 
 

 

GRUPO DE HERMANOS/AS Y/O CUÑADOS/AS 
 
Este Grupo lleva funcionando desde el año 2010, este año 
participaron 20 personas. 
Asistieron al IV ENCUENTRO AUTONOMICO DE HERMANOS 
de la Federación. 

 

FORMACIÓN  
Desde Aspnais seguimos apostando por la formación a todos los grupos de interés, PDCI, familias, profesionales, voluntarios….  
Este año se han impartido diferentes cursos como “primeros auxilios”, “sexualidad” y cursos específicos destinados a incrementar 
los conocimientos y la formación a los diferentes  profesionales de la Asociación( Word, Excel, retoque gráfico por ordenador..) 
Participamos en diferentes UDS y grupos de trabajo de la Federación. 
La formación de familias,  voluntarios y PDCI es  parte importante en la Asociación proporcionando espacios, materiales y medios 
para su realización. 
 
 

PODOLOGÍA Y PELUQUERÍA             

Contamos con un servicio de podología y peluquería a 

demanda de los usuarios y según necesidades. El servicio 

de podología se ofrece también a familiares. 

mailto:autogestores@aspnais.org


5. ACTIVIDADES DE OCIO Y DEPORTE  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
  
              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

En Aspnais creemos que una parte importante en la vida de todas las personas es vivir y disfrutar de su tiempo libre según sus 
gustos. Por ello ajustamos y damos alternativas de ocio a las PDCI dependiendo de sus preferencias y capacidades. El bienestar 
que proporciona el ocio es esencial para la calidad de vida y el desarrollo de todas las personas.Realizamos visitas por nuestra 
ciudad, excursiones por lugares de la provincia y de nuestra comunidad, (spa Ática 21, buceo, paseos en catamarán, excursiones 
de todo el día, aquapark, Pazo de Sabadelle, Arde Lucus, pulpada San Froilán, Luar, cena de Navidad y fiesta fin de año), fiestas, 
eventos deportivos, actividades culturales. Y sin olvidarnos de nuestros campamentos de verano. 

Asistimos todos los fines de semana a través 
de convenios con el C.D. Lugo, el Ribeira Sacra 
Breogan, el Prone Lugo, a animar a nuestros 
equipos y además en los partidos del Breogán 
una PCDI colabora en la limpieza de la pista 
durante el partido. Participamos en el 
programa de vacaciones de verano que 
organiza Special Olympics Galicia y en el 
programa de Fademga Plena Inclusión Galica- 
IMSERSO. Durante este año visitamos Gran 
Canaria y Madrid.Desde Aspnais y a través del 
programa “colegas de ocio” y “entre colegas” 
fomentamos el ocio inclusivo, cuyo último fin 
es el disfrute, la libre elección y la participación 
voluntaria de las actividades y alternativas que 
ofrece el entorno. Se propone un proyecto 
continuado de actividades orientado en el 
tiempo libre y la inclusión. 

 

Cabe destacar todas las actividades deportivas que realizan nuestros usuarios, 
esquí, natación, fútbol, baloncesto, atletismo, tenis de mesa, habilidades 
motrices, baile,… 
Durante el 2016 participamos en campeonatos, ligas, carreras solidarias.              
(Colegio Cervantes y Lugo Monumental). 
Realizamos el camino de Santiago y un Flashmob con motivo del 
cincuentenario de la entidad. 
 
 

 

 Si por algo se ha caracterizado este 2016 ha sido por la celebración de nuestro 50 aniversario.                

50 años haciendo familia, 50 años cargados de trabajo, de metas, de nuevos logros, 50 años caminando juntos. Caminando por y 

para las personas con discapacidad y sus familias. Las celebraciones han sido de lo más diversas, actos institucionales, culturales, 

deportivos, semanas temáticas, bailes, jornadas de puertas abiertas…. Actos de homenaje, de agradecimiento a toda una vida, a 

una vida cargada de emociones, de sentimientos, de alegría, de risas, de añoranzas…, a una vida en familia.  

  Cabe resaltar entre otros: 

- Misa inaugural en la Catedral de Lugo y Cena de Gala en el Salón Regio del Circulo de las Artes de Lugo a la que acuden 

diferentes personalidades. 

- Jornadas de Puertas Abiertas (autoridades públicas, pintores, escultores, periodistas, escritores, fotógrafos, amas de casa, 

clubs de jubilados, directores de banca, profesores  y alumnos de diferentes centros educativos, voluntarios de 

Telefónica,  deportistas….) 

- Presentación de la exposición “VIAXE AOS SOÑOS POLARES”- Capilla de Santa María -de Cruz Lago. 

- ASPNAIS sale a la Calle y visita entre otras:  Diputación Provincial, Concello de Lugo, Policia Nacional, Comandancia de la 

Guardia Civil, Muralla Romana, Catedral de Lugo, Edificio Xunta de Galicia en Lugo, Subdelegación del Gobierno, Juzgados 

de Lugo, Biblioteca Pública. 

- Celebración del Día de la Familia 

- Flashmob 

- Un grupo del centro hizo el Camino de Santiago. 

- Homenaje a “Nuestra Conchita”- Presidenta de Honor de Aspnais. 

- Lectura del pregón en el Belén de Begonte. 

- Eventos deportivos “Carrera Colegio Cervantes”y “Lugo Monumental” a favor de ASPNAIS. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. RECURSOS HUMANOS 



%

37.880,80 2,3

62.772,83 3,81

1.059.107,04 64,29

385.699,75 23,41

14.107,54 0,86

87.904,91 5,34

1.647.472,87 100

Amortizacion del inmovilizado

TOTAL GASTOS

DESTINO DE LOS GASTOS

Ayudas monetarias y otras

Aprovisionamientos

Gastos de personal

Otros gastos de explotacion

Gastos financieros

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. ORGANIZACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

8. DATOS ECONÓMICOS 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9. CONVENIOS DE COLABORACIÓN 

EQUIPO HUMANO  

Dirección 1 

Responsables de Área 3 

Servicios Técnicos 8 

Área Ocupacional 11 

Centro de Día 8 

Residencia 9 

Servicios Generales 10 

RESULTADOS DE EXPLOTACION     

TOTAL INGRESOS     1.840.443,40 

TOTAL GASTOS     1.647.472,87 

EXCEDENTE DEL EJERCICIO 
 

192.970,53 

Desde Aspnais 50 profesionales trabajan para fomentar la inclusión en la sociedad de las PCDI como ciudadanos de pleno derecho. 
Contamos también con alumnos en prácticas y un gran grupo de voluntarios sin los cuales la mayoría de las actividades de ocio y 
deporte no serían viables. Cabe recalcar su implicación y dedicación en las distintas áreas y servicios de nuestra entidad.  
 

 

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA 
La Asamblea General ordinaria  se celebró el 7 de mayo de 2016 asistieron 56 socios que representan el 32.18% del total. En esta 
asamblea se aprobaron las memorias y las cuentas anuales del año 2015 y se informó de las obras de reforma del Hospital de San 
José. 

ASAMBLEA EXTRAORDINARIA 
Se celebró el 12 de noviembre de 2016. Acudieron 61 socios que representan el 34,26% del total. Como único punto se trató la 
modificación de estatutos  ampliando como fines de la asociación la prestación de servicios a personas de la tercera edad. 

SOCIOS ORDINARIOS 
A lo largo del año 2016 la Asociación ha registrado un total de 178 socios. 

SOCIOS COLABORADORES 
A lo largo del año 2016 la Asociación ha registrado un total de 270 socios. 
 
 

 

 

 %

181.973,93 9,89

1.359.721,84 73,88

68.279,55 3,71

0 0

111.289,01 6,05

113.401,91 6,16

-1.495,34 -0,08

7.272,50 0,4

1.840.443,40 100TOTAL  INGRESOS

ORIGEN DE LOS INGRESOS

Cuotas de usuarios y socios

Ingresos de patrocinadores y colaboradores

Subvenciones, donaciones y legados

Reintegro de ayudas y asignaciones

Ventas e ingresos ordinarios

Subvenciones, donaciones y legados trasp rtdo

Otros resultados

Ingresos financieros

ACTIVO 2016

1.096.938,01

450.120,22

2.978.011,82

I.- Existencias 44.305,40

14.000,00

153.350,49

303.577,39

4.334,35

2.458.444,19

4.526.201,31

III.- Inmovilizado material

VI.- Inversiones financieras a Largo plazo

B) ACTIVO CORRIENTE

II.- Usuarios y otros deudores  

III,. Deudores comerciales y otras ctas a cobrar

V.- Inversiones financieras a corto plazo

VI.- Periodificaciones a corto plazo

VII.- Efectivos y otros activos liquidos

TOTAL ACTIVO

2016

2.417.029,77

1.698.282,53

I.- Fondo Social 240.503,58

II.- Reservas 1.264.808,42

0

192.970,53

718.747,24

1.929.109,22

1.929.109,22

180.062,32

21.202,71

2.129,30

156.730,31

0

4.526.201,31

III.- Excedentes ejercicios anteriores

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

A) PATRIMONIO NETO

A.1) FONDOS PROPIOS

IV.- Beneficiarios- Acreedores

V.- Acreedores comerciales y otras ctas a pagar

VI.- Periodificaciones a corto plazo

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO

IV.- Excedente del ejercicio

A.2) SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS RECICIBIDOS

B) PASIVO  NO CORRIENTE

II.- Deudas  largo plazo

C) PASIVO  CORRIENTE

II.- Deudas plazo corto 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10. COLABORADORES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Disponemos de convenios de colaboración con Special Olympics 

Galicia, mediante el cual, nuestro centro tiene a su disposición, 

por el periodo de 9 meses, un técnico deportivo, para organizar y 

ejecutar actividades deportivas, de ocio y tiempo libre. 

También tenemos firmados convenios de colaboración con 

entidades deportivas como PRONE LUGO, C.D LUGO de fútbol, 

C.B BREOGÁN de baloncesto y Club de Tenis de Mesa Dez Portas 

de Lugo. A mayores la Concejalía de deportes del Concello de 

Lugo nos cede pabellones e instalaciones acuáticas, para realizar 

los entrenamientos de las diferentes modalidades deportivas.     

La empresa CHAMPIONCHIP NORTE, colabora con nosotros en las 

carreras populares del circuito local Corre Con Nós. 

Este año Federopticos-Lukus / TCI Galicia, colabora con la entidad 

promoviendo la participación de nuestros deportistas en su 

equipo de atletismo. 

 Como habéis comprobado en esta memoria social, Aspnais celebró su 50 aniversario con multitud de actos y acontecimientos. No 

podemos ni queremos dejar de agradecer la colaboración de todos los que hicieron posible que muchos de estos actos salieran 

adelante. 

- Abanca.               
- Restaurante Verruga. 
- Cafés Las Candelas. 
- Guardia Civil de Lugo. 
- Obispado de Lugo. 
- Círculo de las Artes de Lugo. 
- Subdelegación del Gobierno en Lugo. 
- Audiencia Provincial de Lugo. 
- Orfeón Lucense. 
- Escuela de Bailes Ritmo Lugo. 
- Asociación Cultural Cántigas e Frores. 
- Carrefour Lugo. 
- Larsa. 
- Gadis. 
- TCI Galicia. 
- Galicia Dixital. 
- APEC. 
- Universiad de Santiago de Compostela-Campus de Lugo. 
- Colegio Cervantes. 
- D. Manuel Ignacio Castro Gil (Notario). 
- D. Cristian Villamide (Escultor). 

Agradecemos a las entidades públicas y privadas, así como a nuestros socios colaboradores, empresas y personas físicas las 
aportaciones hechas a través de subvenciones, donativos, actos benéficos, cesiones de instalaciones etc... que nos han concedido a lo 
largo de todo este año. 

XUNTA DE GALICIA, CONSELLERÍA DE EDUCACIÓN, FORMACIÓN E ORIENTACIÓN LABORAL CONSELLERÍA DE TRABALLO E BENESTAR 
CONCELLO DE LUGO, CONCELLERIA DE BENESTAR SOCIAL E IGUALDADE, CONCELLERÍA DE DEPORTES, DEPUTACIÓN DE LUGO, VICEPRES 
1ª AREA DE CULTURA E DEPORTES, VICEPRES 1ª AREA DE BENESTAR, CONCELLO DA PASTORIZA, FUNDACIÓN ONCE, BANKIA, LA CAIXA, 
PRONE LUGO Y C.B.BREOGÁN S.A.D. 

 

 

                                                   

                                       

                                                                                                                                   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                  CENTRO OCUPACIONAL Nº1     

Rampa Claudio López, 21 

T.: 982 284 107 F.: 982 818 887  

 27002 · Lugo 

Email: administracion@aspnais.org 

 

CENTRO OCUPACIONAL Nº2 

Arieiras s/n · Pol. Da Louzaneta 

T.: 982 280 346 F.: 982 280 774 

27297 · Lugo 

Email: contabilidad@aspnais.org 

 

www.aspnais.org 

 

 

 

 

 

mailto:administracion@aspnais.org
mailto:contabilidad@aspnais.org
http://www.aspnais.org/

